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STAGEFORMULIER van Trias College
Voorbereidend Middelbaar Beroepsonderwijs (vmbo)

 LEERJAAR 4

Afdeling Handel en Administratie , ICT en SDV
Telefoon 033-4753694 
Fax 033-4751959

Email a.cijfer@triascollege.nl 
Periode  17 september t/m 12 oktober 2012
Bent u bereid de school een stageplaats aan te bieden?

	Ja, wij bieden de school een stageplaats aan


	

	Neen, wij bieden de school geen stageplaats aan
	


· Indien u bereid bent om de school een stageplaats aan te bieden wilt u dan de onderstaande vragen invullen.

· Indien u niet bereid bent om de school een stageplaats aan te bieden verzoeken wij u toch om uw adres in te vullen.

· Indien u bereid bent om mee te werken vult u in het onderstaande schema de werkzaamheden in die verricht kunnen worden.

· U geeft uw adres en naam van de contactpersoon binnen uw bedrijf op.

· Wij nemen daarna telefonisch, persoonlijk of schriftelijk contact met u op.

Door het bedrijf in te vullen

	Naam van het bedrijf


	

	Contactpersoon dhr/mevr.)


	

	Adres


	

	Postcode


	
	Plaats


	

	Postbus


	
	
	

	Postcode


	
	Plaats


	

	Telefoon


	

	Fax


	

	E-mail


	



.

STAGEFORMULIER van het Trias College
Voorbereidend Middelbaar Beroepsonderwijs (vmbo)

 LEERJAAR 4

Periode:  17 september t/m 12 oktober 2012
Door de leerling in te vullen

	Naam van de leerling


	

	Adres


	

	Postcode


	

	Plaats


	

	Telefoon


	

	Leeftijd


	

	Klas


	

	Mentor
	


Handtekening contactpersoon bedrijf

Handtekening van de leerling

Handtekening begeleider van de school:

BIJLAGE: werkzaamheden


Door het bedrijf in te vullen:

	Administratie
	
	Handel en verkoop
	

	Diverse magazijnwerk
	
	Vakken vullen
	

	Postkamer werkzaamheden
	
	Schoonmaakwerkzaamheden
	

	Archiefwerkzaamheden
	
	Kassa handelingen
	

	Debiteuren-crediteuren administratie
	
	Klantenbediening
	

	Telefoon aannemen en doorverbinden
	
	Afwegen van producten
	

	Orders invoeren
	
	Goederenverwerking
	

	Mailing verrichten en in orde maken
	
	Presentatie van artikelen
	

	Receptie werkzaamheden
	
	Verkoopondersteuning
	

	Brieven op de computer uitwerken
	
	Produktprijzing
	

	
	
	Bezorging van goederen
	

	Dienstverlening
	
	Horeca
	

	Begeleiden van lessen
	
	Bediening uitserveren
	

	Ondersteuning van lessen
	
	Kassa handelingen
	

	Meehelpen met organiseren van activiteiten
	
	Voorbereidingen inde keuken
	

	Gegevens invoeren
	
	Schoonhouden van de werkruimten
	

	Lichte administratieve werkzaamheden
	
	Inzicht krijgen in het samenstellen van dienstroosters
	

	Conciërge werkzaamheden
	
	
	

	Kinderdagverblijf
	
	ICT
	

	Luiers verschonen
	
	Monteren en demonteren van  hardware
	

	Schoonmaakwerkzaamheden
	
	Inventariseren, installeren van software
	

	Voorlezen aan kinderen
	
	Aanleggen van bekabeling
	

	Verzorging van eten 
	
	Ontwerpen en aanpassen van templates
	

	Spelletjes doen met kinderen
	
	Ontwerpen en ontwikkelen van websites
	

	Opruimen van de speelzalen
	
	Verlening van ondersteuning aan gebruikers
	

	Kringgesprekken
	
	
	

	Naar buiten gaan met de kinderen
	
	
	


	Overige werkzaamheden




Algemene voorwaarden

                    Duur en omvang van de stageovereenkomst
· De stageovereenkomst treedt in werking op de datum genoemd op deze overeenkomst

Inhoud van de stage


· De praktijkopleider zorgt binnen het bedrijf voor voldoende opvang, introductie, plaatsing en begeleiding van de leerling


· De school coördineert de stagetijd en biedt waar nodig ondersteuning bij de stagebegeleiding

Gedragsregels

· De leerling is verplicht de binnen het bedrijf geldende regels, voorschriften en aanwijzingen in het belang van de orde, veiligheid en gezondheid in acht te nemen. Het stagebedrijf dient deze regels aan de leerling kenbaar te maken voorafgaand aan de stageperiode

Aansprakelijkheid stagebedrijf

· Het stagebedrijf aanvaard geen aansprakelijkheid voor schade die de leerling mocht lijden tijdens of in verband met zijn aanwezigheid binnen de organisatie dan wel bij de uitvoering van de activiteiten, behalve voor zover dit letsel of deze schade het gevolg is van opzet of grove schuld of nalatigheid van het stagebedrijf of haar werknemers.

Aansprakelijkheid onderwijsinstelling

De onderwijsinstelling sluit alle aansprakelijkheid uit, waaronder aansprakelijkheid voor

· Het financiële risico van wettelijke aansprakelijkheid voor schade aan het stagebedrijf of derden, evenals het financiële risico van ongevallen tijdens werk- en reisuren.

· De gevolgen voor de bedrijfsvoering van het stagebedrijf door het verbreken van de stageovereenkomst

· Diefstal, verduistering, verlies en/of beschadiging van eigendommen of bezittingen van de leerling

PAGE  
Stagecontract Trias College
pagina 4
2012

